
รายงานผลการกำกับ ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเดชอุดมปีงบประมาณ 2569  

(1 ตุลาคม 2568 –   มีนาคม 2569) รอบ 6 เดือน 

ลำดับ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ ผลการดำเนินงาน 
1 ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต เพื่อสื่อสารให้บุคลากรในสำนักงาน

สาธารณส ุขอำเภอเดชอ ุดม มี
จิตสำนึกร่วมสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อ
การทุจริตและสร้างภาพลักษณ์ที่ดี
ให้แก่หน่วยงาน 

สสอ.เดชอุดม ดำเนินการ
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการ
ทุจริต เมื่อวันที่ 6 พ.ย 68 มี
บุคลากรเข้าร่วม จำนวน 50 คน 

2 แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาไกล่เกลี่ย 
รับเร่ืองร้องเรียนและแสดงช่องทางการ
รับเร่ืองร้องเรียน 

เพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนให้เกิดความผาสุก 

สสอ.เดชอุดม แต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณาไกล่เกลี่ย 
รับเร่ืองร้องเรียนและแสดงช่อง
ทางการรับเร่ืองร้องเรียน เมื่อ
วันที่ 6 พ.ย 68 

3 จัดทำแผนการควบคุมภายใน เพ่ือให้หน่วยงานใช้เป็นเครื่องมือ
ป้องกันความเสี่ยงหรือความ
ผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นในการ
ดำเนินงาน 

สสอ.เดชอุดม จัดทำในห้วงเดือน 
พ.ย 68 

4 การพัฒนาระบบควบคุมภายในและ
ตรวจสอบภายในของหน่วยงานและ
หน่วยบริการในสังกัด  

เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ความเส่ียง เฝ้าระวังป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

คณะกรรมการตรวจสอบภายใน
ดำเนินการตรวจสอบภายใน 5 
มิติ และบริหารความเส่ียงรพ.สต.
ในสังกัด ระหว่างวันที่ 6 พ.ย 68 
– 8 มี.ค 69 

                                                                                  
 

                                                     
                                                                                                                 

                                                            

 

(นายวัชระพล นามสิงห์) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทัว่ไป 


